Kurikulum Pelatihan PEKERTI Universitas Riau

No MATERI POKOK BAHASAN JP*
1 | Kebijakan Pengembangan 1 | KKNI Kerangka Kualifikasi Nasional 2
Pendidikan Tinggi Indonesia
2 | Standar Nasional Perguruan Tinggi
3 | Indek Kinerja Utama
4 | Merdeka Belajar Kampus Merdeka
2 | Kompetensi Kepribadian dan 5 | Keterampilan Komunikasi Dosen 2
Sosial 6 | Etika Profesi Dosen
3 | Konstruktivisme dan Motivasi 7 | Teori Belajar 4
8 | Keterampilan Berfikir
4 | Model-model Pembelajaran 9 | Konsep Model Pembelajaran 6
Inovatif 10 | Strategi, Metode, dan Teknik Pembelajaran
11 | Konsep Taktik Pembelajaran
5 | E-Learning 12 | Blended Learning 5
13 | Aplikasi Pembelajaran
6 | Pengembangan Kurikulum OBE | 14 | Object Based Education 3
15 | Object-Based Learning and Teaching
16 | Object-Based Asessment
7 | Capaian Pembelajaran 17 | Analisis Instruksional 5
18 | Capaian Pembelajaran Lulusan
19 | Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)
dan Sub-CPMK
8 | Disain Pembelajaran 20 | Disain Analisis Instruksional 5
21 | Desain Rencana Pembelajaran Semester
(RPS) dan Rencana Pembelajaran(RP)
22 | Disain Kontrak Perkuliahan
23 | Disain Rencana Tugas dan Evaluasi
9 | Media Pembelajaran 24 | Media Pembelajaran Cetak dan Non-cetak 4
10 | Sumber Belajar 25 | Sumber Belajar Cetak dan Non-cetak 4
11 | Penilaian Hasil Belajar 26 | Jenis dan Instrumen Penilaian 4

27

Penilaian Autentik




No MATERI POKOK BAHASAN JP*
12 | Evaluasi Program Pembelajaran | 28 | Evaluasi Perencanaan dan Pelaksanaan 4
29 | EDOM
13 | Keterampilan Dasar Mengajar 30 | Konsep Pembelajaran Mikro 6
31 | Ketrampilan Membuka dan Menutup
Pelajaran
32 | Keterampilan Bertanya
33 | Keterampilan Mengelola Kelas
34 | Keterampilan Memberikan Penguatan
35 | Keterampilan Mengadakan Variasi
14 | Praktik Pembelajaran 36 | Praktik dari Konsep Pembelajaran Mikro, 8
Ketrampilan Membuka dan Menutup
Pelajaran, Ketrampilan Bertanya,
Ketrampilan Memberikan Penguatan,
Ketrampilan Mengadakan Variasi
15 | Uji Kinerja Mengajar 37 | Uji dari Implementasi RPS, RP, Praktik 6
Implementasi Model-Model Pembelajaran,
Praktik Ketrampilan Membuka dan Menutup
Pelajaran, Ketrampilan Bertanya,
Ketrampilan Memberikan Penguatan,
Evaluasi Pembelajaran, Melakukan Gtindak
Lanjut, Pembelajaran Kelompok Kecil
Total Tatap Muka 68
Materi Latihan Mandiri Terbimbing
1 | Analisis Instruksional dan Kontrak Kuliah 4
2 | Perencanaan Pembelajaran dengan Model Pembelajaran Inovatif 4
3 | Rancangan Tugas, Evaluasi, dan Soal (untuk 1 CPMK) 4
4 | Rekaman Pelaksanaan Pembelajaran (Membuat video untuk 1 kali pertemuan, durasi 4
20 menit)
5 | Materi Ajar 4
6 | Media Pembelajaran 4
Total Latihan Mandiri 24
Jumlah Tatap Muka + Latihan Mandiri 92




